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I. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение определяет цели и задачи федеральной 

интеграционной платформе Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации для лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья «Лига Профи». Федеральная  интеграционная  

платформа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

для лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья «Лига 

Профи» (далее-«ЛигаПрофи») является информационным образовательно- 

методическим  ресурсом, единой информационной образовательной средой в 

целях тиражирования отечественного опыта и традиций профессионального 

образования и реабилитации инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее-лица с ОВЗ). 

2. Положение  разработано в соответствии со следующими 

нормативными документами:  

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации», 

Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»; 

Постановлением Правительства РФ от 11 октября 2023 г. N 1678 "Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ"; 

Паспорта федеральной интеграционной платформы Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации для лиц с инвалидностью 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья « Лига Профи»; 

 

II. Цели, задачи и принципы применения информационного 

образовательного методического  ресурса « ЛИГА ПРОФИ» 

 

3. «Лига Профи» - информационный образовательно-методический 

ресурс,  направленный на интерактивное взаимодействие профессионального 

сообщества федеральных казенных профессиональных образовательных 

учреждений, отнесенных к ведению Минтруду России в соответствии с 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 1270-

р (далее – образовательные учреждения) и образовательных учреждений 

среднего профессионального и высшего профессионального образования, 

относящихся к ведению Минобрнауки России, Минпросвещения России.  

Платформа «Лига Профи» предусматривает реализацию мероприятий 

межведомственного взаимодействия Минтруда России в рамках Концепции 

развития федеральных казенных профессиональных образовательных 

учреждений, находящихся в ведении Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации, утвержденной приказом Министерства труда 



и социальной защиты Российской Федерации на 2026-2030 гг., утвержденной 

приказом Минтруда России от 14.10.2024 № 2025 

4. «Лига Профи» - информационный образовательно-методический 

ресурс предназначен для решения следующих задач: 

Организация процесса непрерывного профессионального образования 

инвалидов и лиц с ОВЗ с использованием цифровых инструментов и 

контента, разработанного с учетом принципов цифровой дидактики, 

применения новых методических решений; 

Тиражирование отечественного опыта и традиций профессионального 

образования и реабилитации инвалидов и лиц с ОВЗ; 

Повышение профессиональной компетентности педагогических 

работников образовательных учреждений Минтруда России, образовательно-

реабилитационных организаций для инвалидов и лиц с ОВЗ субъектов 

Российской Федерации, учреждений для инвалидов и лиц с ОВЗ субъектов 

Российской Федерации; 

Обеспечение дополнительными профессиональными 

компетентностями обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 

 

 

III. Пользователи информационного образовательно-

методического ресурса «Лига Профи» 

 

6.Пользователями,  информационного образовательно-методического 

ресурса «Лига Профи»,  являются обучающиеся и педагогические работники 

подведомственных Министерству  труда и социальной защиты Российской 

Федерации Профессиональных образовательных учреждений, социальные 

партнеры Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

в сфере профессионального образования лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

входящие в учебно-методическое объединение федеральных казённых 

профессиональных образовательных учреждений подведомственных 

Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации на 

основании приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

федерации №21 от 18.01.2023.   

7.Координатором проекта  информационного образовательно-

методического ресурса «Лига Профи» является Министерство труда и 

социальной защиты Российской Федерации, координатор осуществляет 

контроль реализации Паспорта федеральной интеграционной платформы 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации для лиц с 

инвалидностью и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Лига 

Профи». 

 

8.Разработчиком  информационного образовательно-методического 

ресурса «Лига Профи» является ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России . 

Разработчик осуществляет: 



представление сведений пользователям об информационных ресурсах 

и информационных системах, необходимых для формирования и ведения 

онлайн курсов;  

сбор заявок от авторов  онлайн курсов и слушателей на  размещение и 

прохождение онлайн курса; 

организацию обучение по разработке онлайн курса с последующим 

размещение онлайн курса на информационном образовательно-методическом 

ресурсе в сети Интернет по адресу: https://liga-profy.ru/ 

осуществляет администрирование и  контроль проведения онлайн 

курсов (с предоставлением возможности работы в Личном кабинете на 

информационном образовательно-методическом ресурсе в сети Интернет по 

адресу: https://liga-profy.ru/); 

настройку ограничений и  доступа к онлайн курсам, хранящимся на 

ресурсе или в подсистеме в соответствии с требованиями законодательных и 

иных нормативных правовых актов Российской Федерации; 

осуществляет консультационно-методическую поддержку 

пользователей информационного образовательно-методического ресурса 

«Лига Профи»;  

при успешном  освоении онлайн курса выдает сертификат слушателю, 

а автору сертификат о публикации онлайн курса. 

 

9.Авторами онлайн курса являются педагогические работники 

подведомственных Министерству  труда и социальной защиты Российской 

Федерации Профессиональных образовательных учреждений, социальные 

партнеры Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

в сфере профессионального образования лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

входящие в учебно-методическое объединение федеральных казённых 

профессиональных образовательных учреждений подведомственных 

Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации. Автор 

осуществляет: 

формирование заявки на размещение онлайн курса в соответствии с 

требованиями (с помощью онлайн формы http://umo-rosmintrud.ru/лига-

профи/) , оформление согласия на обработку персональных данных 

(Приложение 1); 

прохождение обучение по разработке онлайн курса; 

разработку онлайн курса в соответствии с требованиями (Приложение 

2) определяя его цели, задачи, содержание целевую аудиторию. 

Образовательный контент автор определяет самостоятельно с учетом 

возможности размещения видео; аудио и иных материалов не оскорбляющих 

честь и достоинство пользователей «ЛигаПрофи», соответствующих 

требованиям безопасности федеральному, региональному законодательству , 

в общем объёме онлайн курса не более 72 часов, не менее 18 часов. 

размещение наполненного образовательным контентом онлайн курс на 

информационном образовательно-методическом ресурсе «Лига Профи»;  

привлечение к прохождению онлайн курса обучающихся, с 

http://umo-rosmintrud.ru/лига-профи/
http://umo-rosmintrud.ru/лига-профи/


наполнением группы не менее 5 человек; 

взаимодействии в контактной работе с  обучающимися не мене 20% от 

общего объема реализуемых часов онлайн курса. 

 

10.Слушателем онлайн курса является обучающейся 

подведомственных Министерству  труда и социальной защиты Российской 

Федерации Профессиональных образовательных учреждений, социальные 

партнеры Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

в сфере профессионального образования лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

слушатель:  

формирует заявку на зачисление на онлайн курс (с помощью онлайн 

формы http://umo-rosmintrud.ru/заявка-на-обучение-на-платформе-лига-п/)  

предоставляет согласие на обработку персональных данных 

(Приложение 1); 

осуществляет своевременное посещение мероприятий онлайн курса и 

проведение контрольно-оценочных мероприятий; 

При завершении обучения заполняет форму обратной связи. 

 

 

IV. Требования к размещаемыми материалам 

 

          11. Использование объектов авторского права (видео, звуковых, 

графических, текстовых) должно соответствовать законодательству 

Российской Федерации. 

12. Использование объектов, интеллектуальные  права на которые 

принадлежат третьим лицам, допускается только: 

-в целях раскрытия творческого замысла автора или в качестве иллюстрации; 

-с обязательным указанием имени автора, произведение которого 

используется и источника заимствования; 

-в объёме не превышающем  5% от общего объёма курса. 

 

V. Доступность для лиц с ограниченными возможностями 

 

13. Для обеспечения доступности отдельных компонентов онлайн 

курса может быть предусмотрено индивидуальное взаимодействие 

обучающегося с автором. 

Рекомендуется сопровождение видео лекций субтитрами, 

использование инструмента «лупа». 

14. В случае использования интерактивных компонентов для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, предусматривать альтернативный 

вариант достижения и оценки результатов освоения материала. 

 

 

 

http://umo-rosmintrud.ru/заявка-на-обучение-на-платформе-лига-п/
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Директору  

ФКПОУ «НТТИ»  

Минтруда России 

Е.В. Гарбузовой. 

От 

____________________________________                                                  

____________________________________                                                  

                                       (фамилия, имя, отчество) 

                                            зарегистрированного по адресу: 

                                         ____________________________________ 
                                             (адрес регистрации указывается 

                                         ____________________________________ 

                                                  с почтовым индексом) 

                                            паспорт серия _________ № ____________ 

                                         выдан: ______________________________ 

                                             (дата выдачи и наименование, 

                                        ____________________________________ 

___________________________________________ 

                                             органа, выдавшего документ) 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 
                             

Я, _________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество полностью) 

 

в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О 

персональных данных", в целях организации процесса и осуществления мною работ на 

федеральной интеграционной платформе Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации для лиц с инвалидностью и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья « Лига Профи» , а также на хранение этих данных. 

даю согласие 
Федеральному казенному профессиональному образовательному учреждению 

«Новочеркасский технологический техникум-интернат»  Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации (ФКПОУ «НТТИ» МИНТРУДА РОССИИ) 

расположенному по адресу: Ростовская область  г. Новочеркасск, проспект Платовский д. 

116, на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку 

моих персональных данных, а именно на сбор, запись, систематизацию, накопление, 

хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 

(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, 

уничтожение персональных данных. 

Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие: 

№ 

п/п 

Персональные данные Согласие 

ДА НЕТ 

1. Общие персональные данные 

1.   Фамилия, имя, отчество;   

2.   Пол, возраст;   



3.   Дата и место рождения;   

4.   Паспортные данные;   

5.   Адрес регистрации по месту жительства и адрес 

фактического проживания; 

  

6.   Номер телефона (домашний, мобильный);   

7.   СНИЛС;   

8.   ИНН;   

 

Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться 

оператором, осуществляющим обработку персональных данных, только по его 

внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определенных 

сотрудников,  

Я проинформирован, что ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России гарантирует 

обработку моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. 

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и даю свое 

согласие на обработку в ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России  моих персональных данных  в 

своих интересах. 

 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных или в 

течение срока хранения информации или до дня его отзыва. 

 

 

___________________  ____________________     ________________________                               

              Дата                            (подпись)               (расшифровка   подписи) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

ПАСПОРТ ОНЛАЙН-КУРСА 

1. Общая характеристика курса 

Название: C# - разработчик. Полное руководство по C#12 на платформе .Net 8 

Общая трудоемкость (кол-во час., кол-во недель, средняя нагрузка в неделю): 72 ч., 6 нед., 

12 ч. в нед. 

Авторы курса (ФИО, должность, степень, звание, категория): Арапова Елизавета 

Александровна, преподаватель высшей категории 

Организация – разработчик (полное и сокращенное название): ФКПОУ «НТТИ» 

Минтруда России 

Категория курса: Информационные технологии 

Краткая аннотация курса (до 350 знаков): Курс направлен на формирование 

профессиональных компетенций, умений и навыков решения производственных задач в 

рамках профессии C# (junior, middle) – разработчик,  изучение  базовых и продвинутых 

инструментов разработки приложений на платформе .Net 8.0. 

2. Требования к результатам освоения 

В результате изучения курса обучающийся должен  

владеть: 

Навыками разработки консольных и графических desktop - приложений на платформе .Net 

8 с использованием языка программирования C# 

уметь: 

применять современные инструментальные средства для создания, отладки и 

тестирования программного кода, реализовать базовые и продвинутые алгоритмы на 

языке C# 

знать:  

базовые и продвинутые алгоритмические конструкции, синтаксис и семантику языка 

программирования C#, архитектуру и принцип функционирования платформы .Net 8.0,   

современные инструменты создания, отладки и тестирования программного кода на 

платформе .Net 8.0. 

3. Структура и содержание курса 

3.1 Общая структура курса 

Количество часов всего: 72 

из них  

реализуется в форме практической подготовки 64 

проводится в форме контактной работы (не менее 

20% от общего количества часов) 

16 

Контроль освоения (всего) 16 

из них итоговая аттестация 6 

вид итоговой аттестации Защита инд. проекта 



Кол-во недель (всего) 6 

Средняя нагрузка в неделю 12 

  

3.2 Содержание курса 

Вводное ознакомительное занятие рекомендуется проводить в форме контактной 

работы с преподавателем с целью постановки цели и задач курса, сообщения требований 

к результатам освоения и итоговой аттестации и т.д. 

Количество часов, которые отводятся на проведение занятий во взаимодействии с 

преподавателем должно составлять не менее 20 % от общего количества часов, 

отводимых на курс. 

Наименование 

раздела, темы 

Содержание Объем в 

часах 

В виде 

контактной 

работы 

В форме 

практ. 

подготовки 

Раздел 1. Разработка программных модулей 

Тема 1. 

Структурное 

программирование 

е 

 12 8 6 

Введение. Цели и 

задачи курса.  

2 2  

Технология 

структурного 

программирования. 

Линейные 

алгоритмы 

2 2 2 

Условные 

алгоритмы  

4 2 2 

Циклические 

операции 

4 2 2 

     

 

Календарно-тематический план курса: 

Наименование 

раздела, темы 

Содержание Объем в 

часах 

В виде 

контактной 

работы 

Дата 

проведения 

 

Тема 1. Структурное 

программирование 

 8 6  

Введение. Цели 

и задачи курса.  

2 2 3.09.2026 

Линейные 

алгоритмы 

2  5.09.2026 

Условные 

алгоритмы  

2 2 7.09.2026 

Условные 

алгоритмы 

2  9.09.2026 

 Циклические 

операции 

2 2 11.09.2026 

 Циклические 

операции 

2  13.09.2026 

 



 

4. Требования к контролю результатов освоения онлайн-курса 

4.1 Система оценивания и сертификация 

Текущая аттестация по курсу включает 

2 контрольных мероприятий, реализованных в форме онлайн-тестирования 

3 контрольных мероприятия, реализованных в форме защиты практических работ 

Итоговая аттестация - в форме защиты индивидуального итогового проекта. 

Система оценивания – балльно-рейтинговая, для освоения дисциплины необходимо 

освоить не менее 75% курса. 

По результатам освоения курса обучающийся получает сертификат установленного 

образца. 

4.2 Структура контрольно-оценочных мероприятий 

№ Вид 

аттестации 

Наименование контрольного 

мероприятия 

Форма Кол-во 

баллов 

1 текущая Тестирование по теме 1 Автоматизированное 

тестирование 

20 

2 текущая Практическая работа №1 Практическая работа 10 

     

     

 итоговая Индивидуальный проект Онлайн-защита 30 

   Итого 100 

 

5. Требования к программно-техническим средствам: 

Технические средства 

 Персональный компьютер (ноутбук), оснащенный микрофоном, колонками и  

видеокамерой 

Программные средства  

 MS Word 

 Visual Studio 2022 

 MS SQL Server 2017 
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