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I. Общие положения 

 
1. Настоящее Положение определяет цели и задачи федеральной 

интеграционной платформе Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации для лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья «Лига Профи». Федеральная  интеграционная  

платформа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

для лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья «Лига 

Профи» (далее-«ЛигаПрофи») является информационным образовательно- 

методическим  ресурсом, единой информационной образовательной средой в 

целях тиражирования отечественного опыта и традиций профессионального 

образования и реабилитации инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее-лица с ОВЗ). 

2. Положение  разработано в соответствии со следующими 

нормативными документами:  

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации», 

Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»; 

Постановлением Правительства РФ от 11 октября 2023 г. N 1678 "Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ"; 

Паспорта федеральной интеграционной платформы Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации для лиц с инвалидностью 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья « Лига Профи»; 

 

II. Цели, задачи и принципы применения информационного 

образовательного методического  ресурса « ЛИГА ПРОФИ» 

 
3. «Лига Профи» - информационный образовательно-методический 

ресурс,  направленный на интерактивное взаимодействие профессионального 

сообщества федеральных казенных профессиональных образовательных 

учреждений, отнесенных к ведению Минтруду России в соответствии с 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 1270-

р (далее – образовательные учреждения) и образовательных учреждений 

среднего профессионального и высшего профессионального образования, 

относящихся к ведению Минобрнауки России, Минпросвещения России.  

Платформа «Лига Профи» предусматривает реализацию мероприятий 

межведомственного взаимодействия Минтруда России в рамках Концепции 

развития федеральных казенных профессиональных образовательных 

учреждений, находящихся в ведении Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации, утвержденной приказом Министерства труда 



и социальной защиты Российской Федерации от 9.02.2021№56 на 2022-2025 

гг. утвержденного приказом Минтруда России от 13.03.2023 №134. 

4. «Лига Профи» - информационный образовательно-методический 

ресурс предназначен для решения следующих задач: 

Организация процесса непрерывного профессионального образования 

инвалидов и лиц с ОВЗ с использованием цифровых инструментов и 

контента, разработанного с учетом принципов цифровой дидактики, 

применения новых методических решений; 

Тиражирование отечественного опыта и традиций профессионального 

образования и реабилитации инвалидов и лиц с ОВЗ; 

Повышение профессиональной компетентности педагогических 

работников образовательных учреждений Минтруда России, образовательно-

реабилитационных организаций для инвалидов и лиц с ОВЗ субъектов 

Российской Федерации, учреждений для инвалидов и лиц с ОВЗ субъектов 

Российской Федерации; 

Обеспечение дополнительными профессиональными 

компетентностями обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 

5. В состав информационного образовательно-методического ресурса, 

входят следующие компоненты:  

Онлайн-курсы  

 

 

III. Пользователи информационного образовательно-

методического ресурса «Лига Профи» 

 
6.Пользователями,  информационного образовательно-методического 

ресурса «Лига Профи»,  являются обучающиеся и педагогические работники 

подведомственных Министерству  труда и социальной защиты Российской 

Федерации Профессиональных образовательных учреждений, социальные 

партнеры Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

в сфере профессионального образования лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

входящие в учебно-методическое объединение федеральных казённых 

профессиональных образовательных учреждений подведомственных 

Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации на 

основании приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

федерации №21 от 18.01.2023.   

7.Координатором проекта  информационного образовательно-

методического ресурса «Лига Профи» является Министерство труда и 

социальной защиты Российской Федерации, координатор осуществляет 

контроль реализации Паспорта федеральной интеграционной платформы 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации для лиц с 

инвалидностью и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Лига 

Профи». 

 



8.Разработчиком  информационного образовательно-методического 

ресурса «Лига Профи» является ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России . 

Разработчик осуществляет: 

представление сведений пользователям об информационных ресурсах 

и информационных системах, необходимых для формирования и ведения 

онлайн курсов;  

сбор заявок от авторов  онлайн курсов и слушателей на  размещение и 

прохождение онлайн курса; 

организацию обучение по разработке онлайн курса с последующим 

размещение онлайн курса на информационном образовательно-методическом 

ресурсе в сети Интренет по адресу: 

осуществляет администрирование и  контроль проведения онлайн 

курсов (с предоставлением возможности работы в Личном кабинете на 

информационном образовательно-методическом ресурсе в сети Интренет по 

адресу); 

создание и обеспечение функционирования онлайн курсов с  

применением типового программного обеспечения, являющегося частью 

единой системы электронного взаимодействия, или (при наличии 

технической готовности) без его применения; 

настройку ограничений и  доступа к онлайн курсам, хранящимся на 

ресурсе или в подсистеме в соответствии с требованиями законодательных и 

иных нормативных правовых актов Российской Федерации; 

осуществляет консультационно-методическую поддержку 

пользователей информационного образовательно-методического ресурса 

«Лига Профи»; (указать тел ?) 

при успешном  освоении онлайн курса выдает сертификат слушателю, 

а автору сертификат о публикации онлайн курса. 

 

9.Авторами онлайн курса являются педагогические работники 

подведомственных Министерству  труда и социальной защиты Российской 

Федерации Профессиональных образовательных учреждений, социальные 

партнеры Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

в сфере профессионального образования лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

входящие в учебно-методическое объединение федеральных казённых 

профессиональных образовательных учреждений подведомственных 

Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации. Автор 

осуществляет: 

формирование заявку на размещение онлайн курса в соответствии с 

требованиями (Приложение и согласие на обработку ПД); 

прохождение обучение по разработке онлайн курса; 

разработку в соответствии с требованиями (Приложение Паспорт 

курса) онлайн курс, определяя его цели, задачи, содержание целевую 

аудиторию. Образовательный контент автор определяет самостоятельно с 

учетом возможности размещения видео; аудио и иных материалов не 

оскорбляющих честь и достоинство пользователей «ЛигаПрофи», 



соответствующих требованиям безопасности федеральному, региональному 

законодательству , в общем объёме онлайн курса не более 72 часов. 

размещение наполненного образовательным контентом онлайн курс на 

информационном образовательно-методическом ресурсе «Лига Профи»;  

привлечение к прохождению онлайн курса обучающихся, с 

наполнением группы не менее 6 человек; 

взаимодействии в контактной работе с  обучающимися не мене 20% от 

общего объема реализуемых часов онлайн курса. 

 

10.Слушателем онлайн курса является обучающейся 

подведомственных Министерству  труда и социальной защиты Российской 

Федерации Профессиональных образовательных учреждений, социальные 

партнеры Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

в сфере профессионального образования лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

слушатель:  

формирует заявку на зачисление на онлайн курс (с помощью формы 

для Картушина!!!); 

предоставляет согласие на обработку ПД; 

осуществляет своевременное посещение мероприятий онлайн курса и 

проведение контрольно-оценочных мероприятий; 

При завершении обучения заполняет форму обратной связи. 

 

 

IV. Требования к размещаемыми материалам 

 

          11. Использование объектов авторского права(видео, звуковых, 

графических, текстовых) должно соответствовать законодательству 

Российской Федерации. 

12. Использование объектов, интеллектуальные  права на которые 

принадлежат третьим лицам, допускается только: 

-в целях раскрытия творческого замысла автора или в качестве иллюстрации; 

-с обязательным указанием имени автора, произведение которого 

используется и источника заимствования; 

-в объёме не превышающем  5% от общего объёма курса. 

 

V. Доступность для лиц с ограниченными возможностями 

 

13. Для обеспечения доступности отдельных компонентов онлайн 

курса может быть предусмотрено индивидуальное взаимодействие 

обучающегося с автором. 

Рекомендуется сопровождение видео лекций субтитрами, 

использование инструмента «лупа». 

14. В случае использования интерактивных компонентов для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, предусматривать альтернативный 

вариант достижения и оценки результатов освоения материала. 


