
О ходе выполнения мероприятий Плана межведомственного взаимодействия по реализации Концепции развития 

ФКПОУ Минтруда России, утвержденного Приказом Минтруда России  от 13 марта 2023 года № 134 
№ п/п Наименование мероприятия Рабочая группа Руководитель 

рабочей 

группы 

Отчет по состоянию на 12.02.2024 г. 

1.1.  Создание федеральной интеграционной 

платформы Минтруда России для лиц с 

инвалидностью и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Лига Профи» 

(далее соответственно – лица с ОВЗ, 

платформа «Лига Профи»).  

Гарбузова Е.В., Арапова Е.А., 

Какеева В.А., Картушин А.С., 

Порошина С.М., Соколова Т.В., 

Ященко С.М.   

 

Гарбузова Е.В.,  

Какеева В.А. 

Разработан и утвержден Паспорт платформы «Лига 

Профи»;  

Приказом ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России № 47 от 

06.04.2023 создана рабочая группа по реализации 

платформы «Лига Профи»; 

Утвержден План мероприятий  на  2023 год, выполнена  

его реализация: 

Разработан интерфейс платформы; 

Платформа размещена на сайте УМО ФКПОУ Минтруда 

России и находится по ссылке: http://5.59.132.229/; 

На платформе размещены методические указания для 

педагогических работников пропедевтической 

направленности «Учись учить!» по формированию он-

лайн курсов и их размещению на платформе «Лига 

Профи»; 

Собраны заявки от педагогических работников ФКПОУ 

Минтруда России;  

Созданы электронные кабинеты педагогических 

работников (нарастающим итогом) 30, 

Проведено обучение педагогических работников по 

разработке и размещению он-лайн курсов на платформе 

«ИнваПрофи» (65,5% педагогических работников от 

общего числа заявленных); 

Обеспеченность цифровым контентом реализуемых 

основных профессиональных образовательных программ 

с учетом принципов цифровой дидактики составляет  

29%; 

Количество обучающихся на Платформе «Лига Профи» 

(нарастающим итогом) составляет 54 человека 

В 2024 году планируется привлечение к работе на 

платформе «Лига Профи» более широкого круга 

участников УМО Минтруда России. 

1.2. Адресное персональное 

информирование граждан из числа 

Коротких М.Н., Машков Ю.П., 

Орлова Е.А., Представители 
Машков Ю.П. Разработан образовательный навигатор(далее Навигатор) 

для адресного персонального информирования граждан 



инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих 

основное общее, среднее общее 

образование, проживающих на 

территории Российской Федерации, о 

возможности получения 

профессионального (непрерывного) 

образования в специализированных 

условиях образовательных учреждений 

Минтруда России 

ФГБУ ФБ МСЭ Минтруда 

России 

из числа инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих основное 

общее, среднее общее образование, проживающих на 

территории Российской Федерации, о возможности 

получения профессионального (непрерывного) 

образования в специализированных условиях ФКПОУ, 

находящихся в ведении Минтруда России, и 

учреждениях высшего образования: МГТУ им. Н.Э 

Баумана. 

Экспериментально Навигатор размещен на официальном 

сайте  ФКУ «ГБ МСЭ по Волгоградской области» 

2.1.  Создание условий для взаимодействия с 

учреждениями высшего образования 

(
1
МГТУ им. Н.Э. Баумана, МГГЭУ, МГППУ, 

РГСУ) на основе соглашений о 

сотрудничестве между Минтрудом России и 

ВУЗами, также соглашений о 

сотрудничестве федеральных казенных 

профессиональных образовательных 

учреждений, находящихся в ведении 

Минтруда России и ВУЗами в субъектах 

Российской Федерации. 

Мозговой М.В., Некс О.В., 

Саитгалиева Г.Г., Сахарчук Е.С., 

Сизикова В.В., Станевский А.Г., 

Шилова С.Н., Шимановская Я.В. 

Шилова С.Н. Минтрудом России подписаны соглашения о 

сотрудничестве с: 

МГТУ им. Н.Э. Баумана16.02.2022 г.; 

РГСУ 31.10.2023 г.; 

МГГЭУ, ООО «МЭО», МГППУ 19.01.2024 г. 

  

2.2. Формирование системы непрерывного 

профессионального образования 

выпускников из числа инвалидов и лиц с 

ОВЗ на платформе «Лига Профи» 

посредством реализации онлайн курсов, 

образовательных программ дополнительного 

профессионального образования, основных 

профессиональных образовательных 

программ среднего и высшего 

профессионального образования (далее – 

ОПОП СПО) 

Агарков Н.Н., Гарбузова Е.В., 

Дьяченко Н.Г., Медведев В.Н., 

Мозговой М.В., Некс О.В., 

Саитгалиева Г.Г., Сахарчук Е.С., 

Сизикова В.В., Станевский А.Г., 

Шилова С.Н., Шимановская Я.В., 

Какеева В.А. 

Гарбузова Е.В. , 

Какеева В.А. 

предполагает включение мероприятия в деятельность 

платформы «Лига Профи» в 2025 году 

2.3.  Цифровая трансформация 

образовательной среды 

профессионального образования 

Специалисты в области 

информационных технологий 

ФКПОУ Минтруда России 

Картушин А.С. Выполняется программа цифровой трансформации 

образовательной среды: получены дополнительные ЛБО, 

проведены закупочные процедуры, создан технопарк в 

                                                           
1
 федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский государственный технический университет им. Н.Э. Баумана», федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский государственный психолого-педагогический университет», федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
инклюзивного  высшего образования «Московский государственный гуманитарно-экономический университет», федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Российский государственный социальный университет» (далее соответственно - МГТУ им. Н.Э. Баумана, МГППУ, МГГЭУ, РГСУ) 



инвалидов в условиях системы 

непрерывного профессионального 

образования обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России. И в ФКПОУ 

«МЭКИ» Минтруда России. В ФКПОУ КМКИС 

закуплено и введено в эксплуатацию серверное 

оборудование, продолжается работа по разработке 

специального программного обеспечения для перевода 

плоскопечатных нот в ноты по системе Брайля для 

слепых и слабовидящих.   

ФКПОУ "КТТИ" Минтруда России проведены 

закупочные процедуры: приобретены основной и 

учебный серверы 

В рамках обеспечения доступной среды в ФКПОУ 

«НТТИ» Минтруда России были закуплены и введены в 

эксплуатацию бегущие строки. в ФКПОУ «МЭКИ» 

Минтруда России закуплены электронные увеличители и 

спецклавиатуры. 

ФКПОУ «НГГТКИ» Минтруда России 

Выполняется программа цифровой трансформации 

образовательной среды: получены дополнительные ЛБО, 

проведены закупочные процедуры, проводятся 

мероприятия по оборудованию технопарка.  

Закуплены компоненты и оборудование для создания 

«Умной Комнаты» в блоке общежития колледжа. 

В рамках обеспечения программы по реабилитации, 

приобретена «комната психологической разгрузки 

(сенсорная комната)» 

 

3.1. Реализация профессиональной 

программы ДПО по профессии водитель 

категории «В» для студентов из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

Коллектив ФКПОУ 

«НГГТКИ» Минтруда России 

Агарков Н.Н. С 2024 г. 

Разработан проект подготовки к реализации программы 

ДПО Водитель транспортных средств 

категории  В,  изучена нормативно-правовая база, 

осуществлен расчет финансово-экономических затрат. 

3.2. Расширение спектра образовательных услуг, 

востребованных на общероссийском рынке 

труда, в соответствии с Перечнем 

специальностей среднего 

профессионального образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки 

России от 29 октября 2013 г. № 1199, с 

учетом особенностей контингента 

обучающихся. 

Векшинская Н.П., Медведев 

В.Н., Некс О.В., Соколова Т.В. 

Соколова Т.В. В связи с принятием нового ФГОС СПО по 

специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство взамен 

ФГОС СПО 43.02.14 Гостиничное дело в ФКПОУ 

«ОГЭКИ» Минтруда России  в 2023 году получена 

лицензия на осуществление образовательной 

деятельности по специальности 43.02.16 и с 1 сентября 

2023 года осуществляется подготовка по данной 

специальности. 

ФКПОУ «ИвРТТИ» Минтруда России с 1 сентября 2023 



года осуществляет подготовку по профессии 35.01.19 

Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства 

из Перечня профессий и специальностей СПО, 

необходимых для применения в области реализации 

приоритетных направлений модернизации и 

технологического развития экономики РФ, 

утвержденного распоряжением Правительства РФ           

от 03.09.2021 №2443-р (далее – Перечень), а также по 

специальности 11.02.17 Разработка электронных 

устройств и систем.  

В соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности  разработана 

адаптированная образовательная программа по 

профессии 11.01.01 Монтажник радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов (входит в Перечень), подготовка 

по данной профессии начнется с 1 сентября 2024 года. 

В ФКПОУ «КТИ» Минтруда России в 2023 г. получена 

лицензия на осуществление образовательной 

деятельности по профессии 09.01.03 Оператор 

информационных систем и ресурсов, входящей в 

Перечень 

3.3. Подготовка квалифицированных кадров по 

специальностям и профессиям 

профессионального образования, 

соответствующим промышленной 

и инновационной стратегии развития 

Российской Федерации, в том числе для 

протезно-ортопедической отрасли 

Агарков Н.Н., Соколова Т.В. , 

представители АО «Московское 

ПрОП» 

Агарков Н.Н., 

Соколова Т.В.   

Сентябрь 2023 г. 

ФКПОУ «НГГТКИ» Минтруда России 

В учреждении реализуются 7 адаптированных 

образовательных программ из Перечня профессий и 

специальностей СПО, необходимых для применения в 

области реализации приоритетных направлений 

модернизации и технологического развития экономики 

РФ, утвержденного распоряжением Правительства РФ от 

3.09.2021г. №2443-р (далее – Перечень): 

3 профессии - 11.01.02 Радиомеханик, 12.01.07 

Электромеханик по ремонту и обслуживанию 

электронной медицинской аппаратуры,15.01.35 Мастер 

слесарных работ; 

4 специальности - 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, 12.02.08 Протезно-ортопедическая и 

реабилитационная техника, 15.02.08 Технология 

машиностроения, 38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике. 

Готовится к лицензированию профессия из Перечня 



54.01.20 Графический дизайнер. 

Все вышеперечисленные образовательные программы 

реализуются в тесном сотрудничестве с работодателями: 

оформлены долгосрочные договоры о практической 

подготовке, работодатели  участвуют в проведении 

оценочных процедур и в качестве экспертов 

профессиональных конкурсов и студенческих НПК, в 

рамках профориентации и содействии в трудоустройстве 

организуются встречи со специалистами отрасли, 

экскурсии на предприятия. 

Ежегодно обучающиеся по программам из Перечня 

являются стипендиатами Правительства РФ, 

утвержденного Постановлением Правительства РФ от 

23.12.2011 №1114 (2023/2024 уч.г - 1 чел, 2022/2023 уч. 

г. - 2 чел., 2021/2022 уч. г. - 1 чел.) 

Средний показатель ежегодного выпуска специалистов 

по профессиям и специальностям  Перечня составляет 

70% (2021г - 45 чел/86%, 2022 г. - 30чел/59%, 2023г. - 

26чел/63%) 

Средний показатель трудоустройства составляет 47% ( 

2021г - 40%, 2022г. - 60%, 2023 г. - 42%). 

С 2021 года начата реализация адаптированной 

образовательной программы СПО по специальности 

12.02.08 Протезно-ортопедическая и реабилитационная 

техника.  

Осуществлен набор обучающихся в 2021 и 2022 гг. По 

программе обучаются 15 студентов.  

Подписаны долгосрочные договоры о практической 

подготовке с предприятиями: ООО Кузбасский Центр 

лечения и реабилитации «Протэкс-Гарант»; ООО ОЦ 

«Солюкс-орто». 
В ноябре-декабре 2023 года студенты 3 курса проходили 

первую непрерывную производственную практику на 

предприятиях г. Новокузнецка ООО Кузбасский Центр 

лечения и реабилитации «Протэкс-Гарант»; ООО ОЦ 

«Солюкс-орто». 

Рассматривается возможность взаимодействия по 

участию в подготовке студентов колледжа с ООО 

«Протэкс-центр», г. Коломна Московской области  

В ФКПОУ «ИвРТТИ» Минтруда России 13 декабря 2023 



года проведен круглый стол «Подготовка 

квалифицированных специалистов со средним 

профессиональным образованием из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

способных адаптироваться в социально-общественную 

среду и эффективно осуществлять профессиональную 

деятельность в условиях перехода к цифровой 

экономике» с участием представителей Департамента по 

делам инвалидов Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации. 

В работе круглого стола приняли участие руководители 

и заместители руководителей федеральных казенных 

профессиональных образовательных учреждений, 

подведомственных Министерству труда и социальной 

защиты Российской Федерации, из 10 субъектов 

Российской Федерации, представители предприятий: 

ООО «Электроника плюс»,   ООО «Производственная 

компания Аквариус», ООО «Измерительная техника», 

ООО «РЕМТОРГТЕХНИКА-ИВАНОВО», ООО «Сервис 

Центр», ООО «Автоматизация промышленных систем», 

представители высших учебных заведений: ФГБОУ ВО 

«Московский государственный технический университет 

имени Н.Э. Баумана», ФГБОУ ВО «Владимирский 

государственный университет имени Александра 

Григорьевича и Николая Григорьевича Столетовых», 

ФГБОУ ВО «Ивановский государственный 

политехнический университет». 

 Участие работодателей (июнь 2023г) в составе 

государственных экзаменационных комиссий с целью 

трудоустройства выпускников на профильных 

предприятиях. 

Проведены встречи выпускников учреждений  

с представителями Центров занятости населения по 

вопросам наличия вакансий для трудоустройства  на 

профильных предприятиях по регионам  Российской 

Федерации. 

4.1.  Оснащение федеральных казенных 

профессиональных учреждений, 

находящихся в ведении Минтруда 

Агарков Н.Н., Векшинская 

Н.П., Вишнякова Л.И. 

Вишнякова 

Л.И. 

ФКПОУ "КТТИ" Минтруда России  получены 

дополнительные целевые ЛБО, проведены закупочные 

процедуры, приобретено оборудование для демо 



России, специальным оборудованием в 

соответствии с ФГОС СПО для 

проведения государственной итоговой 

аттестации в форме демонстрационного 

экзамена (далее – демоэкзамен) 

экзамена (1 класс), российские ОС и пакеты прикладных 

программ 

В ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России в 2023 году 

введено в эксплуатацию закупленное ранее 

оборудование для проведения демоэкзаменов.. 

 

ФКПОУ «НГГТКИ» Минтруда России 

В 2024 году планируется проведение демонстрационного 

экзамена по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование и по профессии 29.01.05 

Закройщик. 

В 2023 году получены ЛБО на оснащение площадок ДЭ, 

проведены закупочные процедуры, приобретено 

оборудование для ДЭ по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование – 12 

системных блоков, 16 мониторов диагональю 22”, сервер 

в сборе, МФУ, 12 комплектов клавиатура + мышь, 

сетевой коммутатор на 24 порта, TV 4К 70”, ПО windows 

server 2016 – Standart, лицензия на активацию 

сервера(бессрочная), лицензия пользовательская для 

соединения сервера и пользователей (50 пользователей, 

бессрочная), антивирус касперский.   

По профессии 29.01.05 Закройщик – площадка ДЭ 

сертифицирована, в 2023г. Приобретены расходные 

материалы и инструменты, МФУ, ПК комплект 

5.1. Апробация проекта «Непрерывное 

образование инвалидов: Колледж-ВУЗ» для 

выпускников федеральных казенных 

профессиональных образовательных 

учреждений, находящихся в ведении 

Минтруда России 

Агарков Н.Н., Гарбузова Е.В., 

Дьяченко Н.Г., Медведев В.Н., 

Мозговой М.В., Некс О.В., 

Саитгалиева Г.Г., Сахарчук Е.С., 

Станевский А.Г., Шилова С.Н., 

Шимановская Я.В. 

Гарбузова Е.В. С 2024 г. 

5.2. Тиражирование опыта федеральных 

казенных профессиональных 

образовательных учреждений, находящихся 

в ведении Минтруда России, по реализации 

технологий профессионального образования 

и реабилитации обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

Агарков Н.Н., Вишнякова  Л.И., 

Гарбузова Е.В., Дьяченко Н.Г., 

Коротких М.Н., Машков Ю.П., 

Медведев В.Н., Некс О.В., 

Орлова Е.А., Соколова Т.В., 

Труфанов И.А. 

Гарбузова Е.В. Работы будут осуществляться в 2024 г. 

5.3. Повышение квалификации педагогических 

кадров с музыкальным образованием в части 

Владимирова О.Н., Логинова 

Е.Т., Орлова Е.А. 

Коротких М.Н. Планируется реализация с 2024 г. 

В 2023 г. разработаны: 1) программа повышения 



соответствующих компетенций в сфере 

тифлопедагогики, нотной системы Брайля, в 

рамках получения дополнительной 

профессиональной подготовки по 

направлению сурдопереводчик (курс 

обучения (10 мес.) для лиц, не имеющих 

соответствующей квалификации или 

образования СПО/ВПО (с первоначальными 

навыками жестового языка из семей глухих, 

имеющих опыт общения с глухими на 

бытовом уровне и т.п.) 

квалификации для педагогических кадров с 

музыкальным образованием; 2) программа 

профессиональной подготовки по направлению 

сурдопереводчик.   

5.4.  Проведение Всероссийского конкурса 

профессиональных достижений 

«ИнваПрофи» среди работников 

государственных, муниципальных 

организаций для инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

Аглушевич А.В., Васильченко 

Е.М.,  Владимирова О.Н. 

Гарбузова Е.В., Дрозденко И.Г., 

Какеева В.А., Картушин А.С., 

Коротких М.Н., Логинова Е.Т., 

Мардахаев Л.В., Мозговой М.В., 

Некс О.В., Саитгалиева Г.Г., 

Сахарчук Е.С., Сизикова В.В., 

Станевский А.Г., Старобина 

Е.М., Хохлова О.И., Шилова 

С.Н.,  Шимановская Я.В.  

Шилова С.Н. Проведение Всероссийского конкурса 

профессиональных достижений «ИнваПрофи» среди 

работников государственных, муниципальных 

организаций для инвалидов и лиц с ОВЗ: приказ 

Минтруда России от 28 марта 2023 года № 225 «Об 

утверждении Порядка и условий проведения в 2023 году 

Всероссийского конкурса профессиональных 

достижений «ИнваПрофи» среди работников 

образовательно-реабилитационных организаций для 

инвалидов и лиц с ОВЗ» доведен до региональных 

органов исполнительной власти Российской Федерации, 

сформирована рабочая группа в приложении Телеграмм, 

объединяющая специалистов Минтруда России и УМО 

Минтруда России. 

Порядок и условия Конкурса размещены на сайте УМО 

ФКПОУ Минтруда России по ссылке: http://umo-

rosmintrud.ru/wp-content/uploads/2023/04/Приказ-

Минтруда-России-225-от-28.04.2023.pdf. 

В этом году Конкурс имеет особенности проведения: 

региональный этап и заочная часть федерального этапа 

будут проходить в телекоммуникационной сети 

Интернет на сайте Минтруда России. 

Увеличено число номинаций Конкурса: а) «Педагог - 

предметник в образовании инвалидов и лиц с ОВЗ»; 

б) «Педагог - предметник в специальном образовании 

инвалидов с ментальными нарушениями»; 

в) «Социально-педагогические и социально-

психологические практики в образовании инвалидов и 

лиц с ОВЗ»; 



г) «Социально-педагогические и социально-

психологические практики в специальном образовании 

инвалидов с ментальными нарушениями: коррекция и 

развитие». 

В критерии оценивания конкурсных материалов 

участников внесены изменения с учетом предложений 

членов Центральной конкурсной комиссии Конкурса 

2021-2022 гг. 

Конкурс проведен. 

5.5. Участие педагогических работников 

федеральных казенных профессиональных 

образовательных учреждений, находящихся 

в ведении Минтруда России, и 

образовательно-реабилитационных 

организаций Российской Федерации во 

Всероссийском конкурсе практик 

инклюзивного высшего и среднего 

профессионального образования 

Руководители ФКПОУ Минтруда 

России 

Руководители 

ФКПОУ 

Минтруда 

России 

ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России: Педагог-психолог 

Л.Д. Бондаренко  - участник финала регионального 

конкурса управленческих и социальных практик 

инклюзивного среднего образования и создания 

специальных условий для получения образования 

обучающимися с инвалидностью и ОВЗ (2023 г.); 

ФКПОУ «ОГЭКИ» Минтруда России: директор 

колледжа-интерната О.В. Некс приняла участие в 

экспертизе конкурсных работ III Всероссийского 

конкурса практик инклюзивного высшего и среднего 

профессионального образования. 

ФКПОУ «КМКИС» Минтруда России: директор 

колледжа-интерната М.Н.Коротких принял участие в 

экспертизе конкурсных работ III Всероссийского 

конкурса практик инклюзивного высшего и среднего 

профессионального образования. 

ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России: директор 

техникума-интерната Е.В. Гарбузова приняла участие в 

экспертизе конкурсных работ III Всероссийского 

конкурса практик инклюзивного высшего и среднего 

профессионального образования. 

 

 

6.1.  Разработка предложений с целью внесения 

изменений в уставы федеральных казенных 

профессиональных образовательных 

учреждений, находящихся в ведении 

Минтруда России 

Васильченко Е.М.,  Коротких 

М.Н., Старобина Е.М., Хохлова 

О.И., Шилова С.Н., Ященко С.М. 

Шилова С.Н. Сроки выполнения работы перенесена перенесены 



6.2. Проведение ведомственных 

мероприятий, направленных на 

социализацию и интеграцию 

обучающихся из числа инвалидов и лиц 

с ОВЗ (Фестиваль паралимпийского 

спорта, молодежный форум 

«Стремление», Международный конкурс 

незрячих исполнителей,  

Конкурса профессионального мастерства 

педагогических работников 

федеральных казенных 

профессиональных образовательных 

учреждений, подведомственных 

Министерству труда и социальной 

защиты Российской Федерации «Педагог 

года») 

Коротких М.Н., Машков 

Ю.П., Медведев В.Н., Орлова 

Е.А., Шилова С.Н.  

Шилова С.Н. 14-15 сентября  2023 на территории Волгоградской 

области ФКПОУ «КТИ» Минтруда России проведен 

второй Всероссийский молодёжный образовательно-

патриотический форум «Стремление» (далее - Форум), 

посвященный 80-летию Победы в Сталинградской битве. 

В работе Форума приняли участие 17 делегаций из 

различных регионов. Общий состав участников 145 

человек. 

 

 Международный конкурс незрячих исполнителей 

запланирован на 2024 год. 

7.1.  Тиражирование опыта федерального 

казенного профессионального 

образовательного учреждения 

«Кунгурский техникум-интернат» 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации (далее – 

Кунгурский техникум-интернат) и иных 

образовательно-реабилитационных 

учреждений по профессиональному 

обучению выпускников коррекционных 

школ с ментальными нарушениями 

здоровья в условиях взаимодействия с 

некоммерческими организациями 

Волохов А.В., Гринева И.А., 

Дрозденко И.Г., Дьяченко 

Н.Г. 

Дьяченко Н.Г. В феврале 2023 года на базе ФКПОУ «Кунгурский 

техникум-интернат» Минтруда России был 

проведен семинар-стажировка педагогов-

психологов Учреждений Пермского края 

«Основные направления  работы с обучающимися с 

особыми образовательными потребностями в том 

числе с ментальными нарушениями  в условиях 

инклюзивного образования» 

  
Взаимодействие между обучающимися из 

коррекционных школ с ментальными нарушениями 

и педагогическими коллективами АОУ ВО  ЛО 

«ГИЭФПТ», ФКПОУ «СТИБ» Минтруда России, 

ГКОУ ЛО «Сиверская школа-интернат» 
реализующая адаптированные 
образовательные программы, через семинары, 
мероприятия Благотворительного фонда 
«Счастливое будущее» партии «Единая 
Россия», через реализацию совместного 
проекта Президентского гранта и региональных 



конкурсов САНО РСП «ПЛАНЕТА ДОБРА». 
  

8.1. Выполнение мероприятия 

«Проектирование и строительство 

зданий и сооружений федерального 

казенного профессионального 

образовательного учреждения 

«Сиверский техникум-интернат 

бухгалтеров» Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации» 
2
 

Л.И. Вишнякова, Е.В. 

Гарбузова, Н.Г. Дьяченко 

Л.И. 

Вишнякова 

Для вступления в федеральную адресную 

инвестиционную программу по объекту 

«Проектирование и строительство зданий и сооружений 

федерального казенного профессионального 

образовательного учреждения «Кунгурский техникум-

интернат» Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации на 200 мест» проведены 

следующие мероприятия: 

 В апреле 2023  года проведена корректировка 

стоимости инвестиционного проекта с применением 

метода расчета по объекту-аналогу. 

В июле 2023 года из-за недостаточной площади 

существующего земельного  участка проведена работа 

совместно с администрацией Кунгурского 

муниципального округа по выбору нового земельного 

участка и смене его разрешенного использования. 

Внесены изменения в заявку предоставления субсидий 

из федерального бюджета. 

В ноябре 2023 года внесены изменения по 

площадным характеристикам и стоимости планируемого 

к строительству объекта. В Министерство труда и 

социальной защиты Российской Федерации направлены 

сведения и количественные показатели результатов 

реализации инвестиционного проекта и пояснительные 

записки обоснования необходимости строительства 

нового комплекса зданий Учреждения.     

 

Завершен второй этап контракта №3 от 28.03.2022г. 

«Выполнение работ по разработке проектной 

документации по объекту капитального строительства 

«Строительство нового комплекса федерального 

казенного профессионального образовательного 

учреждения «Сиверский техникум-интернат 

                                                           
2
 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 декабря 2021 г. № 930 «Об осуществлении бюджетных инвестиций в проектирование и строительство объекта капитального 

строительства: «Строительство нового комплекса федерального казенного профессионального образовательного учреждения «Сиверский техникум-интернат бухгалтеров» Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации на 200 обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью с объектами инфраструктуры, необходимыми для его функционирования в соответствии с 

законодательством Российской Федерации по адресу Ленинградская область, Гатчинский район, поселок Сиверский». 



бухгалтеров» Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации на 200 обучающихся лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью с объектами инфраструктуры, 

необходимыми для его функционирования в 

соответствии с законодательством Российской 

Федерации по адресу Ленинградская область, 

Гатчинский район, поселок Сиверский» (далее – 

Объект). 08.02.2023 г. получено положительное 

заключение государственной экспертизы №47-1-1-3-

005587-2023, выданное Федеральным автономным 

учреждением «Главное управление государственной 

экспертизы». 

По результатам проведения открытого конкурса 

в электронной форме в соответствии с Федеральным 

законом «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд» от 05.04.2013 №44-ФЗ (далее - 

Закон №44-ФЗ) заключен государственный контракт №2 

/ ИГК14719009627230000050 от 19.04.2023 г. с ООО 

«СИТИО» на выполнение работ по строительству 

Объекта. 

В соответствии с пунктом 19 части 1 статьи 93 

Закона № 44-ФЗ заключен государственный контракт 

№3 от 06.04.2023 г. на оказание услуг по авторскому 

надзору по Объекту с ООО «СИТИО». 

По результатам проведения электронного 

аукциона в соответствии с Законом № 44-ФЗ заключен 

государственный контракт №4 от 10.05.2023 года с АО 

«Служба заказчика» на оказание услуг строительного 

контроля по Объекту. 

В 2023 году на Объекте выполнены следующие 

виды работ: 

- монтаж ограждения строительной площадки; 

- снос зеленых насаждений; 

- демонтаж зданий столовой, сарая, беседки, 

производственного склада, учебного корпуса, женского 

общежития, пожарного водоема, опор ЛЭП; 

- демонтаж инженерных сетей, попадающих в пределы 

пятна застройки;  



- утилизация грунта и смешанных отходов от сноса 

зеленых насаждений и демонтажа зданий; 

- устройство временных дорог и подъездов; 

- разработка грунта котлована под здание общежития, 

парковку, блочно-модульную котельную (далее – БМК) 

и локальные очистные сооружения; 

- устройство бетонной подготовки, фундаментов БМК и 

здания общежития; 

- устройство стен и перекрытия цокольного этажа, 

колонн, стен и перекрытия первого этажа здания 

общежития; 

- устройство наружного водоснабжения; 

- устройство основания (песок, георешетка, ЩПС), 

укладка кабельной линии в зоне парковки на 24 места; 

- устройство инфильтрационного поля; 

- устройство монолитной плиты и монтаж локальных 

очистных сооружений (далее – ЛОС); 

- устройство бетонной подготовки, фундаментов и 

монтаж ливнесбросной камеры (далее – ЛСК); 

- подключение ЛСК к ЛОС; 

- устройство фундаментов и монтаж блочного 

распределительного пункта, сборка щита ЛОЭСК; 

- разработка котлована под спортивный корпус 

техникума. 

 

8.2. Подготовка предложений к заданию на 

проектирование объектов капитального 

строительства 

Новочеркасского технологического 

техникума – интерната и Кунгурского 

техникума-интерната в федеральную 

адресную инвестиционную 

программу. 

Л.И. Вишнякова, Е.В. 

Гарбузова, Н.Г. Дьяченко 

Л.И. 

Вишнякова 

 

ФКПОУ «НТТИ» Минтруда России техническое, 

технологическое задания, расчеты направлены в 

Минтруд России. 

В составе пакета документов по объекту 

«Проектирование и строительство зданий и сооружений 

федерального казенного профессионального 

образовательного учреждения «Кунгурский техникум-

интернат» Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации на 200 мест» разработаны и 

направлены в Министерство труда и социальной защиты 

Российской Федерации техническое и технологическое 

задания. 
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